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Organizarea si desfisurarea concursului la nivelul judetelui Briila

pentru ocuparea posturilor/catedrelor rimase vacante/rezervate in

invitimantul preuniversitar-2.09.2025

CADRU LEGISLATIV (extras din Metodologia—cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare din Invatdmantul preuniversitar in anul gcolar 2025-2026- OME.C. nr. 7495/02.122024)

Att. 97 In conformitate cu prevederile art. 183 alin. (8) si (9) din Legea nr. 198/2023, cu modificirile si completirile
ulterioare, in situatia in care, pani la inceperea cursurilor, nu pot fi ocupate toate posturile didactice/catedrele declarate
vacante/rezervate cu personal didactic de predare titular, personal didactic de predare calificat angajat cu contract individual
demlmcépeperioadédetemﬁnatﬁsmlcupersonaldidacﬁcdepmdarem]iﬁcatmmgimdeplatacuora,mcondiﬁﬂe
prezentei Metodologii, IS/ISMB organizeazs, la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, concursuri pentru ocuparea
posturilor didactice in vederea angajérii cu contract individual de munca pe perioada determinati a personalului didactic de
predare calificat. In mod exceptional, pani la inceperea cursurilor, ISVISMB pot organiza testiri prin interviu si hucrare
scﬁsé,inpmﬁlulposnﬂuisolicitat,invedereamlgajélﬁcuconuactmdividualdemtmcépepeﬂoadidetermmatéa
personalului iré studii corespunzitoare postului.

Art. 98 (1) Conditiile de inscriere si de participare la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul
municipiului Bucuregti pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/tezervate sunt aceleasi ca i cele
pentru concursul national.

(2) Concursulfestarea organizat(#) de IS/ISMB la nivel judefeannivelul municipiutui Bucuresti pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate sunt coordonate de o comisie, numiti prin decizia mspectorului
scolar general al ISJ/ISMB, in componenta previzuti la art. 68 alin. (1).

(3) Repartizarea candidatilor care promoveazz concursul testarea organizat(3) de IS/ISMB la nivel judefeannivelul
municipiului Bucuresti se realizeazi doar pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate de la nivelul Judetului/municipiului
Bucuresti care a organizat concursul/testarea.

Art. 9 (1) Concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor rimase vacante/rezervate constii in probé practici/orala sau inspectie speciali Ia clasi si
proba scrisd in profilul postului didactic/catedrei, potrivit programelor specifice pentru concurs in vigoare, aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.

(2) Candidatii care nu au susfinut probe practice/orale in cadrul concursului national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor, sesiunea 2025, pot sustine aceste probe in cadrul concursului organizat la nivel Jjudetean/nivelul
municipiului Bucuresti, conform Calendarutui. Probele practice/orale de profil pentru posturile care sunt conditionate
pentru ocupare de probé practicii/orald se organizeazZ, se desfisoard §i se evalueazi potrivit anexelor 4 si 6-12, de 0 comisie
constituitd la nivel judefean/nivelutui municipiuui Bucuresti, conform art. 68 alin. (3){5). La aceste probe nu se admit
contestatii in cadrul concursului organizat de IS/ISMB la nive] judejean/nivelul municipiului Bucuresti, nota stabiliti de
comisia de organizare §i desfasurare a inspectiilor speciale la clasi/probelor practice/orale fimanand definitiv.

(3) Candidatii care nu au participat la concursul national sau care nu au obtinut cel putin nota 5 (cinci) la inspectia
speciali la clasi n cadrul concursului nafional, sesiunea 2025, ori cel putin media 8 (opt) 1a inspectiile la clasii in profilul
postului, in cadrul examenului national de definitivare in invafimént, sesiunea 2025, pe parcursul anului scolar 2024-2025,
pot participa la concursul organizat de ISJ/ISMB la nivel judefean/nivelul municipiului Bucuresti i au obligatia ca in
termen de maximum 30 de zile de la Inceperea cursurilor i sustinA inspectia speciali la clasi organizati de o comisie
constituit la nivelul unititii de invaEmantuunui grup de unitsiti de invatimént. Inspectia specialé la clasi in profilul postului
se desfigoarsi pe durata unei ore de curs §i se evalueazi prin note de Ia 10 Ia 1, conform anexei nr. 5. Rezultatele a aceasti
pmbéseaduclacmosﬁmécandidaﬁlorinziuasusﬁmﬁiprobei,iarlaaoeastépmbénuseadmitcomwtaﬁi.Dupé
repartizarea acestor candidati pe post, inspectorul scolar general al ISJ/ISMB emite decizia de repartizare in regim de plata
cu ora pe o perioada de 30 de zile de la data inceperii cursurilor anului scolar. In situatia n care candidatul promoveazi
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inspectia speciald Ia clasi in profilul postului, inspectorul scolar general al IS/ISMB emite decizia de repartizare pe
post/catedrd in baza rezultatului obtinut la concurs i candidatul incheie contract individual de munci pe perioad:
determinati cu directorul unitatii de invaimant.

(4) Proba scrisi se sustine pe baza subiectelor elaborate de comisia judeteani/a municipiului Bucuresti de elaborare
a subiectelor, baremelor de evaluare si de evaluare a lucrérilor scrise, constituit prin decizia inspectorului scolar general al
ISJ/ISMB, in concordanti cu programele specifice pentru concurs in specialitatea postului didactic, aprobate prin ordin al
ministrului educaiei, §i se evalueazi prin note de la 10 Ia 1. Proba scrisi se desfisoard in aceleasi conditii ca si proba scrisi
din cadrul concursului national. Durata de redactare a lucriirii scrise este de 4 (patru) ore. Nota obtinuti la proba scrisd are o
pondere de 75% In media de repartizare.

(5) Candidafii trebuie s aibd minimum nota 5 (cinci) atét la proba scrisd, ¢t §i la proba practici/inspectia special,
iar media de repartizare s calculeazi astfel: [(nota obtinutd la proba scrisd)*3-+(nota obtinuti Ia proba practici/inspectia
speciald la clasd)}/4. Pentru candidatii care au participat la concursul national, sesiunea 2025, si au obfinut cel putin nota 5
(cinci) la inspectia speciali la clasd/proba practicd in cadrul acestui concurs ori cel putin media 8 (opt) la inspectiile a clasi
in profilul postului, in cadrul examenului national de definitivare in tnvaimént, sesiunea 2025, pe parcursul anului scolar
2024-2025, media de repartizare la concursul organizat de IS/ISMB Ia nivel judetean/nivelul municipiutui Bucuregti se
determind ludnd In calcul aceste rezultate. Inwzulmedﬂordereparﬁzareegaleobpnmelaconcms, departajarea
candidatilor se realizeazi conform art. 65.

CALENDARUL CONCURSULUI

by Tipul activitatii Data Interval orar Locul
Crit: desfasurarii
Depunerea si inregistrarea dosarelor, 78.08.2025 Cplegiul
1 | validarea si revalidarea fiselor de 70.08.2025 10.00-16.00 | National ”Ana
inscriere U 8.00-10.00 Aslan”
5 Venﬁce}rea si remedierea eventualelor 29.08.2025
nereguli
. . Conform unei
3 Orgamzeirea si f:ileslfé§u1tra1lreg probelor 1.09.2025 planificri
practice in profilul postului ultesionte
.. Colegiul
4. Desfasurarea probei scrise si afigarea 2.09.2025 9.00-13.00 National "Ana
rezultatelor »
Aslan
Depunerea contestatiilor, analizarea Colegiul
- ’ 8.30-10.00 National ”Ana
d | rezolvarea acestora si afigarea 3.09.2025 "
(depunere Aslan
rezultatelor finale ..
contestatii)

Candidati care au depus dosar pentru concursul de titularizare sesiunea 2025, vor revalida
dosarele depuse prin depunerea cererii de inscriere la concursul de ocupare a posturilor (aceeasi cerere
ca si la titularizare, publicati pe site-ul www.isjbraila.ro, sectiunea Mobilitate).

Candidatii care nu au fost inscrisi in cadrul concursul national de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor, sesiunea 2025 vor depune dosarul care trebuie si contind cererea tip, insotit de
documentele specificate in aceasta.
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PRECIZARI
Concursul se va desfisura la sediul Colegiului National ”Ana Aslan”, Calea Calarasilor 307A, Briila.

Conform art. 108 alineat (3) din Metodologia cadru privind mobilitatea personalului didactic de
predare pentru anul scolar 2025-2026, anexa a OMEC nr. 7495/02.12.2024, 1a etapele de mobilitate a
personalului didactic de predare din invafimantul preuniversitar pot fi inscrisi, in baza adeverintei de
absolvire, anexati in copie certificata ,,Conform cu originalul”, absolventii care au sustinut examenul
de absolvire/licenid in perioada februarie 2024-august 2025. Absolventii care au sustinut examenul de
absolvire/licentd pani in ianuarie 2024 (inclusiv) pot fi inscrisi la etapele de mobilitate a personalului
didactic de predare din invatdmantul preuniversitar in anul gcolar 2025-2026, numai daca anexeazi, in
copie certificatd, la cererea de inscriere, diploma de absolvire/licents si foaia matricold/suplimentul de
diploma.

_-""Inspg_{:_}gr S /General,

\“Prof. Cici ;__Mfﬁ_éela BOLOVAN Inspectori managementul resurselor umane,
’/""{/{/ — T

Prof, Raluca MARICA?* —=

Prof, Ana Maria POPOVICI %’ |
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Cerere de inscriere la concursul judetean la nivel judetean de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor declarate vacante/rezervate in invatdmantul preuniversitar,
sesiunea 2025

Nr. / 2025
Se certifica exactitatea datelor
Secretarul comisiei de organizare si desfasurare a concursului
(_Numele si_prenumele)
Viza Consilierului Juridic
Doamna Inspector Scolar General,

Subsemnatul(a) (cu initiala tatalui), ) , numele
anterior , fiul/fiica lui si . nascut(d) la data de (ziva, luna, anul)
_ / , legitimat(i) cu B./carte de identitate seria _ nr. . cliberat(s) la data de de Politia

- , cu domiciliul in localitatea , strada
. or. , bl , ap. , judetul (sectorul) ) . telefon
COD NUMERIC PERSONAL:

L[] [ | L[]

1)  Studii finalizate cu examen de absolvire/licentd/bacalaureat:
a) Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceald, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

_, Facultatea

_ . nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd
durata, ciclul I de studii universitare de licenta, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lunga durats)

,cu

durata studiilor de ani (zi sau if, seral, ff, fr, _i.d.). promotia __cu specializarea/specializ_arile
= o S - _, cu media
la examenul de stat (licentd)/absolvire , media de departajare :
b) Univ., Institutul, Academia, LP. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceals, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.
, Facultatea

nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurti
duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lunga durat)

_ , cu
durata studiilor de ani (zi sau if, seral, ff, fr, id). promotia cu specializarea/specializirile

, cu media

1a examenul de stat (licentd)/absolvire . mediade departaja:e_ =
¢) Univ., Institutul, Academia, I.P. 3 ani, Colegiul, Sc. postliceals, Sc. de maistri, Lic. Ped. etc.

, Facultatea

nivelul studiilor (medii, postliceale, universitare de scurtd
duratd, ciclul I de studii universitare de licentd, ciclul II de studii universitare de masterat, universitare de lunga durats)

o o o _,cu
durata  studiilor de ani (zi sau if, seral, ff, fr, id). promotia cu specializarea/specializarile

_, cu media

la examenul de stat (licent#)/absolvire . media de departajare ;
2) Dupa absolvirea cu diploma a studiilor universitare de lunga durat#/de masterat am absolvit cursuri postuniversitare (studii aprofundate, studii academice
postuniversitare, studii postuniversitare de specializare, studii postuniversitare de masterat, un alt masterat in cadrul ciclului II de studii universitare) sau programe
de conversie profesionals, dupd cum urmeaza:
a) Institutia (Univ., Institutul, Academia)

- _ , cu
specializarea -
B ___, cu durata studiilor de ani,
promotia media de absolvire , media de departajare ;
b) Institutia (Univ., Institutul, Academia)
_ . _ B , cu
specializarea S
- B , cu durata studiilor de ani,
promotia media de absolvire , media de departajare ;
¢) Institutia (Univ., Institutul, Academia) N
= , cu
specializarea - B
o , cu durata studiilor de ani,
promotia , media de absolvire , media de departajare 3

3) Dupd absolvirea cu diploma de licent3 a ciclului I de studii universitare de licentd am absolvit studii postuniversitare de specializare sau programe de conversie
profesionald, dupa cum urmeazi:

1



a) Institutia  (Univ.,, Institutul,  Academia)

e - - B , cu
specializarea —
7 - B ., cu
durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare ;
b) Institutia  (Univ., Institutul, Academia)
= B - , cu
specializarea
e - : B , cu
durata studiilor de ani, promotia , media de absolvire , media de departajare ;
c) Institutia  (Univ., Institutul, Academia)
, cu
specializarea
, cu
durata studiilor de ani, promotia media de absolvire media de departajare o

4) SPECIALITATEA / MODULUL (INSTRUMENT, MODUL DE INSTRUMENT, MUZICA VOCAI:A, CANTO / CANTO CLASIC, FOLCLOR / CANTO
POPULAR, MUZICA VOCALA TRADITIONALA ROMANEASCA, PREGATIRE SPORTIVA DE SPECIALITATE, PREGATIRE-INSTRUIRE
PRACTICA)

5) Ladatade 1 septembrie 2024 am avut o vechime efectiva la catedra (inclusiv perioada rezervarii catedrei) de ani intregi.
6) La data depunerii dosarului am definitivatul in invifimant cu media pa— , obtinut in anul . gradul didactic Il cu media
, obfinut in anul . gradul didactic I (doctorat echivalat cu gradul didactic I) cu media , obtinut in anul

7) in anul scolar 2024/2025 am urmatorul statut in invatamant;

a)Titular(d) pe/ la postul/ catedra

de la unitatea/ _um'tétile de

invitimant

localitatca , judetul (sectorul)
b) Angajat(s) pe perioada viabilitafii postului pe/ la postul/ catedra

, de la unitatea/ unititile de invi{amant

localitatea , judetul (sectorul)
c) Angajat pe perioada determinatdy/ incadratdi pe/ la postul/ catedra

. de la unitatea/ unitatile de invaamant

localitatea . judetul (se_ctorul) -
d) Salariat(s) la

)

localitatea , judeful (sectorul) _,cn

care am contract de muncd pe durati nedeterminatd/ determinati . avind functia de

Vi rog si-mi aprobati Tnscrierea la concursul nafional/ concursul judetean/ testarea la nivel judetean in vederea ocupiirii unui post/ catedri de

- . pe perioadi
nedeterminata/ determinata din lista posturilor (catedrelor) publicate vacante/ rezervate, care mi se cuvine in ordinea descrescatoare a notelor/ mediilor la concurs,
urmand a sustine urmatoarele probe:

proba practica 1 — >

proba practica 2 _ )

proba practica 3

proba intensiv/ bilingv H

proba orald la limba de predare 1 _ 2
2 4

lucrarea scrisi la disciplina - ——

Vi rog sa asigurati traducerea subiectului pentru proba scrisa in limba materni:

8) Mentionez c¢a am intrerupt activitatea in invifimént (sau in alt domeniu de activitate) pentru motivul

. s rin Decizia nr.
___. conform art. , din Legea nr. 53/2003, Codul muncii, republicats, cu

modificérile §i completarile ulterioare.

9) Prezint avizul/adeverinta medical(3) nr. / 2025, emis(d) de un medic sau cabinet de medicing a muncii N
prin care rezulti ci sunt apt(%) pentru a preda in inviitimant conform art. 168 alin. (1) din Legea invitamantului preuniversitar nr, 198/2023, cu modificarile
ulterioare, §i declar, pe proprie raspundere ¢ nu desfagor activitafi incompatibile cu demnitatea functiei didactice, ¢4 am capacitatea de exercitare deplind a
drepturilor si o conduitd morald conforma deontologiei profesionale, ¢4 nu am fost indepartat din invatdmént pentru motive disciplinare sau printr-o hotirire
Jjudecatoreasca definitivd de condamnare penald pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sinta(ii, contra libertatii persoanei, rele tratamente
aplicate minorului, hértuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii §i integritétii sexuale, luare §i dare de mit3, trafic de influentd, fals si uz de
fals, furt calificat.
10) fn perioada 01.09.2020 — 31.08.2025 am fost detagat(a) astfel (*¥):

- Angc. 2020-2021 detasat(d) la cerere/ in interesul invafimantului la postul/ catedra de de la

- Ansc. 2021-2022 detasat(4) la cerere/ in interesul invatdmantului la post_ul/ catedrade _dela




- Angc. 2022-2023 detagat(a) la cerere/ in interesul invatamantului la postul/ catedra de de la

- Ansc. 20232024 detagat(%) la cerere/ in interesul invatdmantului la postul/ catedra de de la

- An sc. 2024-2025 detasat(a) la cerere/ in interesul invitém_z‘mtului la postul/ catedra de de lé

(**) Se completeaza numai de cadrele didactice titulare in invafamant, participante la concurs.

Declar pe propria rispundere ci datele prezentate mai sus sunt corecte i conforme cu realitatea. Rispund de exactitatea datelor inscrise in prezenta
cerere si declar ¢ voi suporta consecintele in cazul unor date eronate.

Sunt de acord cu afigarea datelor pe site-ul public dedicat gestionat de Ministerul Educatiei, pe site-ul si la avizierul inspectoratului scolar, precum si
cu repartizarea conform Metodologiei aprobate de Ministerul Educatiei (ME)(***),

Data: Semnitura

(***) Informatii privind prelucrarea datelor cu caracter personal: ME este operator de date cu caracier personal, conform legii, in scopul realizdrii atrivufiilor, drepturilor si
obligafiilor legale, precum si sarcinilor care servesc interesului public. Sunt publice urmditoarele date cu caracter personal: numele §i prenumele, rezuliatele obfinute la probele
practice’orale si probele scrise susfinute de candidati in cadrul concursului nafional curent de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacantefrezervate, precum §i la concursurile
nafionale din ultimii 4 ani, studiile finalizate cu diplomd, media de absolvire a studiilor, media de departajare, date cu privire la pregdtirea psihopedagogicd, tipurile de avize §i atestate
dobdndite, vechimea Tn invdjdmant, gradul didactic si notamedia oblinutd la gradul didactic, unitatea unitdfile de invidmdnt postul didactic/catedra din Tncadrarea curenid,
modalitatea de angajare in invéidméntul preuniversitar in prezent i rezultatele repartizdrii cu precizarea: unitdfii unitdfilor de invdfdmdnt, structurii postului didactic-catedrei §i a
modalitdyii de angajare, ca urmare g participérii la concursul national. Detalii privind scopul prelucrdrii datelor cu caracter personal sunt postate pe www.edu.ro in secfiunea Protectio
Datelor Personale,

ANEXEZ, IN URMATOAREA ORDINE, actele in original, respectiv in copie, CERTIFICATE pentru conformitate cu originalul de citre directorul unitatii la care functionez in anul
scolar 2023-2024 sau scanate color, dupi actele originale™™™:

1)  fisa de inscriere la concurs, asumatd prin semnituri (daca este cazul);

2)  copie de pe fila din buletinul de identitate sau cartea de identitate cu numele, prenumele gi domiciliul;

3)  copii de pe certificatele de nastere si ciisatorie (pentru solicitantii care gi-au schimbat numele) sau de pe alte acte doveditoare privind schimbarea numelui (daca este cazul);

4)  copii de pe actele de studii, foile matricole §i certificatele de calificare (ultimele pentru absolventii liceului pedagogic/ invagamantului postliceal), certificatele/ adeverintele de
absolvire a modulului psihopedagogic (daci absolvirea acestuia nu reiese din foaia matricola);

5) absolventii promotiei 2024 vor prezenta copia adeverinfei de la institutia de Invatamant superior/ postliceal/ mediu din care sa rezulte ¢ au sustinut examenul de licents/
absolvire/ bacalaureat, media de absolvire a facultétii/ scolii postliceale/ liceului pedagogic, specializarea dobanditd, media anilor de studii gi faptul c¢a pe parcursul efectudrii
studiilor s-a frecventat §i promovat modulul psihopedagogic;

6) copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;

7)  copie de pe actul de titularizare/ repartizare pe pericada viabilitatii postului in invatamantul preuniversitar (daca este cazul);

8)  copie a acordului ME, a deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de intrerupere a activititii (daca este cazul);

9) adeverinta din care si rezulte vechimea efectivi la catedré (inclusiv perioada rezervirii catedrei) (dac este cazul);

10) copia filei corespunzitoare din registrul general de evidenta a salariatilor sau copie de pe carnetul de munci daci a mai fost angajat(a) anterior anului 2011 si ulterior nu a mai
avut calitatea de angajat() (daca este cazul);

11) copii ale avizelor si atestatelor necesare ocupdrii postului didactic/ catedrei, inclusiv avizul unitatii de invatimént particular (daca este cazul);

12) avizul/ adeverinta medical(#), emis(d) de un medic sau cabinet de medicina a muncii, din care si rezulte ¢i sunt apt(d) pentru a preda in Invifimint;

13) declaratie pe proprie raspundere ci nu desfasor activitati incompatibile cu demnitatea functiei didactice, c& nu am fost Indepértat din Invatamént pentru motive disciplinare sau
printr-o hotarére judecatoreasca definitivd de condamnare penald pentru infractiuni contra vietji, integritatii corporale sau sandtagii, contra libertagii persoanei, rele tratamente
aplicate minorului, harfuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertaii si integritatii sexuale, luare si dare de mits, trafic de influenta, fals si uz de fals, furt
calificat;

14) adeverinti eliberata de unitatea de inviFmant la care sunt angajat(3) privind sanctiunile disciplinare din ultim# 2 ani scolari incheiati si de pe parcursul anului scolar in curs;

15) cazier judiciar, din care reiese faptul ci nu am antecedente penale pentru infractiuni contra vietii, integritatii corporale sau sanitatii, contra libertatii persoanei, rele tratamente
aplicate minorului, hartuire, trafic de minori, proxenetism, infractiuni contra libertatii si integrita(ii sexuale, luare §i dare de mits, trafic de influentd, fals si uz de fals, furt
calificat;

16) certificatul/ adeverinta de integritate comportamentald, in original ™**"*;

17) numai pentru titulari/angajati pe perioada viabilitéfii postului/incadrati in crese adeverinta eliberata de unitatea de invifdmant din care s rezulte situatia postului (structura pe
ore si discipline a catedrei, viabilitatea postului/ catedrei, nivelul de invatimant si regimul de mediu) i copii ale deciziilor de detagare din perioada 01.09.2014 — 31.08.2024
(daca este cazul);

18) Declaratie privind postul didactic de predare/catedra ocupat(i) in etapele anterioare ale mobilitatii personalului didactic

Candidatii care au depus dosare de inscricre la concursul national in ultimii 3 ani depun/transmit pentru inscrierea la concursul national, sesiunea 2024, la centrul de inscriere,
cererea-tip insotitd obligatoriu de documentele solicitate de inspectoratul scolar la care se solicita inscrierea.

“*** Documentele anexate pot fi certificate pentru conformitate cu originalul si ln depunerea dosarului, in acest caz fiind necesard prezentarea documentului in original §i a
unei copii a acestuia. In situafia in care documentele se transmit in format electronic, prin postd electronicd, acestea vor fi scanate color, dupd documentele originale, lizibil,
la mininum 150 dpi.

" In cazuri excepfionale, dacd un candidat/ cadru didactic nu prezinta certificatul de integritate comportamental la dosar in perioada de inscriere/ validare, acesta se depune
obligatoriu la unitatea de invaf#mant, la data prezentarii pentru incheierea noului contract individual de munca.

Semniitura candidat

SE COMPLETEAZA DUPA REPARTIZAREA PE POSTURI
Subsemnatul(a) , obtinind nota la concurs,

accept transferul/ repartizarea/ detagarca incepand cu data de 1 septembrie 2024 pe/ la postul/ catedra obtinut(a):

Unitatea de invatamant: Localitatea (Sectorul)

Post/catedra: Nr. ore/sapt:

Data: Semnitura candidat

Verificat,
Secretar comisie judeteand/ a municipiului Bucuregti
de organizare §i desfasurare a concursului



