INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
BRAILA '
Ve 6Y6r/ 26,0, Zyc

NOTA

Aviand in vedere art.9, alin.(16) din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de

merit personalului didactic din invatiméantul preuniversitar de stat — sesiunea 2026, in sedinta din data

de 25.05.2026, Consiliul de Administratie valideaza criteriile de departajare stabilite in Comisia

paritara de la nivelul Inspectoratului $colar Judetean Briila, dupd cum urmeaza:

1)

2)

Pentru personalul didactic de conducere, indrumare si control, prioritate la acordarea
gradatiei de merit au, in ordine, dupd cum urmeaza:

candidatii care obtin cel mai mare punctaj la punctul al) din cadrul criteriului 4. Contributia la
dezvoltarea institutionald;

candidatii care au obtinut cel mai mare numdr de credite profesionale transferabile prin
programe de formare continui acreditate de M.E.C. si desfésurate in perioada evaluati.

Pentru personalul didactic de predare (profesori — toate disciplinele, maistri-
instructori/profesori pentru instruire practici, cadre didactice din vocational artistic)
prioritate la acordarea gradatiei de merit au, in ordine, dupd cum urmeaza:

candidatii care obtin cel mai mare punctaj la punctul j) Participarea la organizarea si
desfasurarea simuldrilor examenelor nationale, din cadrul criteriului 2. Criteriul privind
performante deosebite in inovarea didactici/management educational;

candidatii care au obtinut punctajul cel mai mare la subpunctul d2- la olimpiadele
scolare/concursuri profesionale recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetdrii din cadrul
punctului d). Performante dovedite in pregétirea elevilor distingi la olimpiade scolare si/sau
concursuri de profil corelat cu disciplina predata, materializate prin obtinerea premiilor I, I, III,
mentiunilor/premiilor $i mentiunilor speciale la etapa judeteand/a sectoarelor municipiului
Bucuresti/interjudeteand/nationald/ internationald, doar a celor incluse in programul de
activitdti si In calendarul inspectoratului gcolar/Ministerului Educatiei si Cercetirii si/sau
pregitirea loturilor olimpice de elevi, criteriul 1 - Criteriul activitiitilor complexe cu valoare
instructiv-educativi;

candidatii care au obtinut punctajul cel mai mare la subpunctul dI- la concursuri
nationale/zonale(faza finald) recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetdrii /sesiuni de
comunicdri stiinfifice ale elevilor recunoscute de Ministerul Educatiei si Cercetdrii din
cadrul punctului d). Performante dovedite in pregdtirea elevilor distinsi la olimpiade scolare
si/sau concursuri de profil corelat cu disciplina predatd, materializate prin obtinerea premiilor
I I III, mentiunilor/premiilor si mentiunilor speciale la etapa judeteand/a sectoarelor
municipiului Bucuresti/interjudeteand/nationald/internationald, doar a celor incluse in
programul de activitdfi §i in calendarul inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si
Cercetdrii §i/sau pregdtirea loturilor olimpice de elevi, criteriul 1 - Criteriul activititilor
complexe cu valoare instructiv-educativa.
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3)

4)

5)
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Pentru personalul didactic de predare (din invitimintul primar, din invitiméintul
educatie timpurie, din inviitimantul special, din CJRAE (profesori consilieri
scolari/logopezi/itineranti si de sprijin), prioritate la acordarea gradatiei de merit au, in
ordine, dupad cum urmeaza:

candidatii care au obtinut punctajul cel mai mare la punctul d). Performante dovedite in
pregdtirea elevilor distingi la olimpiade scolare §i/sau concursuri de profil corelat cu
disciplina predatd, materializate prin obtinerea premiilor I, II, III, mentiunilor/premiilor §i
mentiunilor speciale la etapa Judeteand/a sectoarelor municipiului
Bucuregti/interjudeteand/nationald/internationald, doar a celor incluse in programul de
activitdti §i in calendarul inspectoratului scolar/Ministerului Educatiei si Cercetdrii si/sau
pregdtirea loturilor olimpice de elevi, criteriul 1 - Criteriul activititilor complexe cu
valoare instructiv-educativi;

candidatii care au obtinut cel mai mare numdr de credite profesionale wransferabile prin
programe de formare continué acreditate de M.E.C. si desfasurate in perioada evaluaté.

Pentru personalul didactic de conducere din invitimantul sportiv integrat si suplimentar
si personalul didactic de predare din palatele si cluburile copiilor, prioritate la acordarea
gradatiei de merit au, 1n ordine, dupd cum urmeaza:

candidatii care care au obtinut punctajul cel mai mare la punctul ¢ din cadrul criteriului 1
Criteriul activitatilor complexe cu valoare instructiv-educativa;

candidatii care au obtinut cel mai mare numir de credite profesionale transferabile prin
programe de formare continua acreditate de M.E.C. si desfésurate in perioada evaluata.

Pentru personalul didactic auxiliar - prioritate la acordarea gradatiei de merit au, in ordine,
dupa cum urmeaza:

candidatii care care au obtinut punctajul cel mai mare la criteriul privind performantele
deosebite  in  inovarea  didactici/managementul  educational/domeniul  postului/
biblioteconomici;

candidatii care au obtinut punctajul cel mai mare la criteriul privind activitatile extracuriculare
si implicarea/participarea in proiecte.
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