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INTRODUCERE

Reforma invdtdmantului in Romania subliniazd importanta comutarii accentului
de pe latura informativa a procesului educativ spre cea formativa, ce are ca si consecinta
armonizarea laturii cognitive a persoanei cu cea afectiva, atitudinala si comportamentala.
Invatamantul modern romanesc trebuie si aiba ca scop nu doar absolventi bine informati,
ci formarea de persoane cu abilitdti sociale si sisteme axiologice ferm conturate.

In fapt, scopul ultim al educatiei este pregitirea pentru viati a elevului,
responsabilitate care revine cu precidere cadrului didactic. In calitate de actor principal al
procesului instructiv — educativ, acesta se confruntd continuu cu o serie de provocari
carora trebuie sda le raspundd cu profesionalism si tact pedagogic. Atit formarea
profesionald initiald cat si cea continuud a cadrelor didactice constituie premisa care
asigura calitatea actului de Tnvatamant.

In acest sens, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald, Braila a
efectuat un studiu explorator in perioada mai - iunie 2010, privind identificarea nevoii de
formare profesionali a cadrelor didactice debutante in invatimant. In cadrul acestui
studiu, universul populatiei a fost constituit din profesori care nu au obtinut pana in acest
moment definitivatul In Invatdmant. Esantionul este format din 91 de respondenti si este
de tip neprobabilist de disponibilitate.

Metoda cantitativd de cercetare utilizatd a fost ancheta pe bazd de chestionar
(anexa 1). Chestionarul contine 15 intrebari si cuprinde 5 intrebari deschise, care lasa
subiectului libertatea unei exprimari personale a raspunsurilor, 3 intrebari dihotomice, 3

intrebari cu scale Likert, restul intrebarilor fiind precodificate multiplu.



ANALIZA REZULTATELOR PRIVIND NEVOIA DE FORMARE
A PROFESORILOR DEBUTANTI

Un procent majoritar (97.8%) al profesorilor debutanti intervievati considera
necesara perfectionarea personald si profesionald, mai ales pentru imbunatétirea
procesului instructiv — educativ. Acestia acordd note maxime importantei acestui tip de

perfectionare (nota 4 — 27.5%; nota 5 — 66%).
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Grafic 1. Grafic referitor la importanta pe care o acorda profesorii debutanti
perfectiondrii personale si profesionale.

Doar 25.3% dintre profesorii debutanti intervievati nu au urmat cursuri de
perfectionare profesionald, comparativ cu 74.7% dintre ei care au urmat diverse
cursuri, atdt in sistem de stat cat si privat. Cursurile urmate de catre acestia sunt

prezentate 1n tabelul nr.1.



Nr. Cursuri urmate Sistemul de Sistemul
Crt. stat privat
1. | Consiliere si orientare 34
2. | Curs postuniversitar D.P.P.D (Departamentul pentru 10 3
pregétirea personalului didactic)
3. | Academica 10
4. | DeCeE 4
5. | Metodica predarii educatiei fizice 4
6. | Abilitare Tn noul curriculum 4
7. | PRET 4
8. | Competente cheie in predarea limbii romane 3
9. | AEL 3
10. | Instrumente moderne in sprijinul profesorului (metode 3
activ - participative)
11. | Educatie parentala 3
12. | Dezvoltare personald 3
13. | Educatie incluziva 3
14. | Masterat in management 2
15. | Educatie interculturald 2
16. | Strategii didactice in predare 2
17. | Master in geografie 2
18. | Curs de formator 2
19. | Formarea initiald a cadrelor didactice 1
20. | Masterat in stiinte matematice 1
21. | Masterat “Modernitate in literatura si cultura europeand” 1
22. | Instruire intr-o societate a cunosterii 1
23. | Limba germana 1
24. | Intel teach 1
25. | Baze de date 1
26. | Master in traduceri 1
27. | Animator socio - educativ 1
28. | Metodica predarii religiei 1
29. | Master Teologie Ortodoxa 1
30. | Master Limba si Literatura Franceza 1
31. | Master 1n Psihologie 1
32. | Master Educatie Fizica si Sport 1
33. | Metodica predarii limbii rromani 1
34. | Metodica predarii istoriei si traditiilor rromilor 1
35. | Comunicare in limba engleza 1
36. | Curs de comunicare si relationare eficientd 1
37. | Educatie rational — emotiva si comportamentala 1
38. | Informare si sensibilizare in problematica HIV/SIDA 1
39. | Terapie sistemica de cuplu si familie 1
40. | Dezvoltare personala 1
Tabel 1. Tabel referitor la cursurile urmate de citre profesorii debutanti pana in

acest moment.




Profesorii debutanti, care au urmat cursurile prezentate in tabelul nr.1, au avut
diverse motivatii privind participarea la aceste cursuri. Cu toate acestea, asa cum se
observa si in tabelul nr.2, tofi profesorii au avut si un scop comun, si anume, dorinta de
perfectionare si implicit, dorinta de a invata lucruri noi. Dezvoltarea abilitatilor de
comunicare 1n relatia profesor — parinte — copil (23.5%), obtinerea unor diplome (credite,
punctaj marit — 10.3%), obligativitatea efectuarii unor astfel de cursuri (10.3%), obtinerea
unei altfel de pregatiri instructiv — educative (10.3%) s-au incadrat in diversele motivatii

pe care le-au avut profesorii debutanti, participanti la cursurile de pregatire profesionala.

Nr. Argumente Numar | %
Crt.
1. | Perfectionare (dorinta de a Invata lucruri noi) 68 100%
2. | Dezvoltarea abilitatilor de comunicare in relatia profesor — 16 23.5%
parinte - copil
3. | Prezenta obligatorie (obligativitatea efectudrii acestui curs in 7 10.3%
primii 3 ani)
4. | O altfel de pregatire instructiv — educativa (lectii creative) 7 10.3%
5. | Obtinerea unei diplome / credite (punctaj marit) 7 10.3%
6. | Acumulare de cunostinte noi In consilierea §i orientarea 6 8.8%
elevilor
7. | Dezvoltarea unor tehnici in evaluare 6 8.8%
8. | Schimb de experientd cu alti profesori 5 7.35%
9. | Obtinerea gradului didactic 4 5.9%

10. | Dezvoltarea de competente In medierea situatiilor conflictuale 4 5.9%

Tabel nr.2. Tabel referitor la argumentele profesorilor debutanti de a participa la
cursurile de pregatire profesionala.

In cadrul cursurilor urmate, profesorii debutanti si-au dezvoltat cu preponderenti
urmatoarele competente: cunoasterea unor metode si procedee noi (50%), dezvoltarea
unor abilitati de comunicare (30.9%), insusirea metodologiei proiectarii didactice
(27.9%), dezvoltarea capacitatii de adaptare la schimbare si nou (16.2%), celelalte

competente fiind prezentate in tabelul nr.3.




Nr. Competente dezvoltate in cadrul cursurilor Numar | %
Crt. urmate
1. | Cunoasterea unor metode si procedee noi 34 50%
2. | Dezvoltarea unor abilitati de comunicare 21 30.9%
3. | Insusirea metodologiei proiectirii didactice 19 27.9%
4. | Dezvoltarea capacitatii de adaptare si schimbare la nou 11 16.2%
5. | Managementul clasei de elevi 9 13.2%
6. | Competente digitale 9 13.2%
7. | Competente in evaluare 8 11.7%
8. | Competente in relationarea parinti — copii cu CES 7 10.3%
9. | Competente in aplicarea noului curriculum 4 5.9%
10. | Consilierea elevilor cu probleme familiale 3 4.4%
11. | Realizare chestionare 3 4.4%
12. | Lucru in echipa 3 4.4%
13. | Competente in medierea situatiilor conflictuale 2 2.9%
14. | Creativitate 2 2.9%
15. | Insusirea metodicii orelor de consiliere si orientare 2 2.9%

Tabel nr.3. Tabel referitor la competentele dezvoltate de catre profesorii debutanti
in cadrul cursurilor de pregitire profesionalia la care au participat.

Nivelul de satisfactie resimtit de catre profesorii debutanti in urma cursurilor la

care au participat este unul foarte bun, ei fiind ,,multumiti” si ,,foarte multumiti” de

modalitatea in care acestea s-au desfasurat.
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Grafic nr. 2. Grafic referitor la nivelul de satisfactie resimtit de catre profesorii
debutanti in urma absolvirii cursurilor de perfectionare mentionate.




Un procent de 41.2% dintre profesorii debutanti ar schimba modalitatea de

desfasurare a cursurilor de pregatire profesionald la care au participat, mutand accentul

mai mult pe aspectul practic si interactiv al cursului decat pe cel teoretic. 58.8% dintre ei

nu ar schimba nimic datoritd faptului cd acestea s-au desfasurat Intr-un mod

corespunzator, din punctul lor de vedere.
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Grafic nr. 3. Grafic privind optiunile profesorilor debutanti de a modifica sau nu
modalitatea de desfasurare a cursurilor la care au participat.

Nr. “Ati modifica anumite aspecte
Crt. referitoare la modalitatea de Argumente Numar
desfasurare a cursurilor la care ati
participat?”

»Accent pe aspectul practic, nu doar 8
pe cel teoretic”
,Introducerea unor metode mai 4
active”
,,Durata mai mica a cursului” 3

L. DA (28) ,Profesorii sd puna in aplicare 2
cunostintele dobandite”
,,Mai multe cursuri de specialitate” 2
,»Cursurile sa nu se desfagoare in 2
zilele libere”
Nonrdspuns 7
,»S-au desfagurat corespunzator” 16
,,Cursurile au fost bine structurate, 10
complete, utile”

2. NU (40) ,imbinare eficienti intre traditional si 4
modern”
,,Cursul a fost interactiv” 2
Nonrdspuns 8

Tabel nr. 4. Tabel referitor la optiunile profesorilor debutanti de a modifica sau nu
modalitatea de desfasurare a cursurilor la care ati participat.




Profesorii debutanti intervievati au propus o serie de cursuri pe care ar dori sa le
urmeze in viitorul apropiat, punand accent in special pe cursuri de TIC (Tehnologia
informatiei si comunicatiilor) si insusirea unor strategii didactice. Propunerile acestora se

regasesc in tabelul nr.5.

Nr. Cursuri propuse Numar
Crt.
1. | TIC (Tehnologia informatiei i comunicatiilor) 19
2. | Strategii didactice 19
3. | Academica 11
4. | Didactica limbii engleze/franceze, etc. 8
5. | Metodologia proiectarii didactice 6
6. | Metode de evaluare 5
7. | Cursuri cu lectii model 4
8. | Relationarea cu copiii cu CES 3
9. | Cursuri de comunicare 3
10. | Dezvoltare personala 3
11. | Arta actorului 2
12. | Managementul clasei de elevi 2
13. | Consiliere si orientare 2
14. | AEL (Advanced e-Learning = Instruire asistata pe calculator) 2
15. | Metodica predarii educatiei antreprenoriale 2
16. | Istoria religiilor 1
17. | Psihologie aplicata 1
18. | Legislatie scolara 1
19. | Didactica limbii romane 1
20. | Educatie parentala 1
21. | Organizarea activitatilor in gradinita 1
22. | PRET (Program pentru reforma educatiei timpurii) 1
23. | Didactica educatiei fizice si a sportului 1
24. | Gestionarea conflictelor 1
25. | Managementul proiectelor educationale 1
26. | Metodica predarii economiei 1
27. | Metodica predarii religiei 1
28. | Didactica disciplinelor tehnologice 1
29. | Metode de predare si evaluare 1n istorie 1

30. | Metode de predare si evaluare in educatia plastica 1
Tabel nr. 5. Tabel privind cursurile de pregatire profesionala la care profesorii
debutanti si-ar dori sa participe in viitorul apropiat.




Profesorii debutanti intervievati considera cd activitatea didactica poate fi

desfasurata in conditii optime atunci cand se pune accent pe dezvoltarea urmatoarelor

competente: dezvoltare personald si profesionald, insusirea unor metode de predare —

invatare — evaluare eficiente, competente de adaptare, schimbare, inovare, dezvoltarea

unor competente de comunicare si relationare in cadrul grupului social.

In tabelul nr. 6, in care este evidentiatd ierarhizarea competentelor necesare in

desfasurarea activitdtii didactice din punctul de vedere al profesorilor intervievati, se

poate observa cd anumite competente (comunicarea 1n limbi strdine, competente digitale,

spirit antreprenorial) Tnregistreaza scoruri maxime la a doua treapta a scalei (,,in mare

masurd”) comparativ cu celelalte care au obtinut punctaje maxime la prima treaptd a

scalei (,,in foarte mare masura”).

In foarte | In mare | In mica | Infoarte | Deloc
Competente mare masura | masura mica

masura masura
Comunicare si relationare in cadrul 67 14 1 3 1
grupului social
Comunicarea in limbi straine 22 25 25 11
Competente digitale 28 41 17
Spirit antreprenorial 30 36 12
Capacitatea de gestionare a diversitatii 33 33 17
etnoculturale 1n clasa de elevi
Competente metodologice de
comunicare si relationare cu elevii cu 54 21 8 2 2
CES
Dezvoltarea personald si profesionald 71 14 1 1 1
Capacitatea de adaptare la schimbare, 69 12 2 3
inovare
Managementul colectivului de elevi 59 21 5 2
Metode de predare — invatare — 71 12 3 2
evaluare
Metodologia proiectarii didactice 58 25 1 2
Managementul proiectelor 47 32 3 2 1

educationale

Tabel nr.6. Tabel referitor la competentele necesare pentru ca activitatea didactica
s se desfasoare in cele mai bune conditii.




Fata de competentele prestabilite la Intrebarea numarul 10, necesare desfasurarii

activitatii didactice 1n conditii optime, respondentii au mai addugat in cadrul intrebarii cu

numarul 11, cu raspuns deschis, urmatoarele: ,.capacitatea de adaptare la specificul

varstel”, ,,competentele in specialitate”, ,,managementul resurselor umane”.
) H D)

Nr. Alte competente Numar
Crt.

1. Capacitatea de adaptare la specificul varstei 18
2. Competente in specialitate 7
3. Managementul resurselor umane 7
4, Nu stiu 7
5. Creativitate (activitati interactive) 5
6. Managementul institutiei 4
7. Capacitate de mediere a conflictelor 3
8. Stil de viata sdnatos 3
9. Parteneriate cu parintii i comunitatea 3
10. | Autoperfectionare continud 3
11. | Educatie civica 2
12. | Schimb de experienta 2
13. | Bagaj de cunostinte bogat privind textul Sfintei Scripturi 1
14. | Cultura organizationalad 1
15. | Nonrdspunsuri 32

Tabel nr. 7. Tabel referitor la alte competente necesare pentru ca activitatea

didactica sa se desfiasoare in cele mai bune conditii.

Cei mai multi dintre respondenti au participat la cursurile de perfectionare

profesionald fiind motivati de dorinta de imbunatatire continud a actului instructiv —

educativ, nevoia de dezvoltare personald, dar si de dorinta de crestere a salariului sau

obtinerea de credite. Motivatiile de participare la cursurile de pregatire profesionald,

oferite de catre profesorii debutanti sunt prezentate ierarhizat in tabelul nr. 8.
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Nr. Motivatii Numar
Crt.
1. | Imbunitatirea actului instructiv — educativ, acumularea de noi 50
cunostinte, perfectionare
2. | Dezvoltare personala 13
3. | A fila curent cu evolutia sistemului de Tnvatdmant 10
4. | Cunoagterea particularitatilor de varstd ale prescolarului, elevului 8
5. | Gestionarea problemelor de la clasa 6
6. | Cresterea salariului 5
7. | Capacitatea de schimbare la nou 4
8. | Obtinerea de credite 4
9. | Dorinta de ascensiune in plan profesional 4
10. | Dezvoltarea competentelor digitale 3
11. | Inscrierea la grade didactice 2
12. | Aprecierea conducerii 1
13. | Placerea de a lucra in echipa 1
14. | Spirit competitiv 1
15. | Pregatire eficientd pentru activitati extracurriculare 1
16. | Nonraspunsuri 16

Tabel nr. 8. Tabel referitor la motivatiile profesorilor debutanti de a participa la
cursuri de pregatire profesionala.

Avand 1n vedere oferta cursurilor de formare profesionald, existentd la nivelul
sistemului de Invatamant romanesc, profesorii debutanti considera in procent de 57.14%
ca aceasta se pliaza ,,in mare masurd” pe nevoile lor de perfectionare si doar un procent
de 8.79% considera ca oferta de cursuri raspunde ,,in foarte mare masurd” nevoii de
pregatire profesionald. De observat ca 23.07% dintre profesorii respondenti apreciaza ca
aceste cursuri satisfac ,,in micd masurd” nevoia de formare profesionald a unui cadru

didactic debutant.
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Grafic nr. 4. Grafic referitor la maiasura in care cursurile de perfectionare
profesionala, existente la nivelul sistemului de invatamant roménesc,
satisfac nevoile de dezvoltare personala si profesionala ale
profesorilor debutanti.

In graficul nr. 5 se poate observa ci cei mai multi dintre profesorii intervievati

prefera ca principald forma de perfectionare profesionald cursurile de masterat
(31.86%). Pe urmatoarea treaptd a preferintelor se regasesc in procente egale (26.37%)

cursurile ANPCDEFP, cursurile postuniversitare si cursurile de scurtd durata.

Cursuri C.C.D

Cursuri ANPCDEFP
Cursuri postuniversitare
31.86%

Cursuri de masterat

Cursuri de scurta durata

Cursuri I.D.D

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%

Grafic nr. 5. Grafic referior la forma de perfectionare profesionald preferata de
catre profesorii debutanti.
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Analizand structura cursurilor de formare profesionald, respondentii au acordat o
mai mare importanta aspectului practic (seminarii interactive, cursuri si seminarii, ateliere
de lucru) al acestora, in detrimentul aspectului teoretic (prelegeri), care a inregistrat doar

o singura alegere.

Lectii demonstrative
Prelegeri

Ateliere de lucru

Seminarii interactive 51.64%
Cursuri si seminarii 29.67%
Dezbateri 24.17%
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Grafic nr. 6. Grafic referitor la formele de activitate care prezinta o importanta
deosebita in cadrul cursurilor de formare profesionala.
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CONCLUZII

Incercand o analizd aprofundati a rezultatelor obtinute, in primul rand se poate
observa ca cea mai mare parte dintre profesorii debutanti intervievati (74,7%) au
participat la diverse cursuri de formare, demonstrand implicarea acestora in dezvoltarea
personald si profesionala, dar i importanta pe care o acorda actului instructiv-educativ.

Atat cadrele didactice debutante care au urmat pana in acest moment cursuri de
formare, cat si cele care nu au urmat astfel de cursuri aduc ca argumente i motivatii
pentru implicarea n dezvoltarea profesionald dorinta de perfectionare continua pentru
imbunatatirea activitatii didactice. Analizdnd comparativ insa motivatiile profesorilor
debutanti care au participat la cursuri de formare profesionald cu cele ale profesorilor
care nu au urmat astfel de cursuri, se poate observa ca prima categorie pune accent pe
imbunititirea actului comunicational in relatia profesor — parinte - elev, dar si pe
obligativitatea efectudrii cursurilor si obtinerea unui punctaj cit mai mare in grila
de evaluare. A doua categorie de respondenti (profesorii debutanti care nu au participat
la cursuri) motiveaza o eventuala implicare In anumite cursuri de perfectionare prin

nevoia de dezvoltare personald si adaptare continud la evolutia sistemului de

invatamant.
Nr. | Profesori debutanti Motivatii Numar
Crt.
- dezvoltarea abilitatilor de comunicare 16
in relatia profesor — parinte - elev
1. | Care au participat la - prezenta obligatorie (obligativitatea 7
cursuri de formare efectudrii cursurilor de formare)
- obtinerea unei diplome, credite 7
(punctaj marit)
2. | Care NU au participat la | - dezvoltare personala 13
cursuri de formare - adaptare continua la evolutia sistemului 10
de invatamant.
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Din punct de vedere al competentelor necesare desfasurarii activitatii didactice in
conditii optime, profesorii debutanti intervievati au evidentiat ,, in foarte mare masura”
nevoia dezvoltirii personale, a insusirii metodelor de predare — invitare — evaluare,
si dezvoltarea abilititilor de comunicare si adaptare la nou.

Astfel, analizdnd competentele dezvoltate de catre profesorii debutanti In urma
cursurilor de formare profesionalda, s-a observat cd acestea au cuprins atat sfera
informatiilor de specialitate (proiectare didactica, metode si procedee de predare —
invitare - evaluare) cat si cea a informatiilor de naturd psiho — sociald (abilitati de
comunicare, capacitatea de adaptare la nou). Cu alte cuvinte, competentele dezvoltate
in urma cursurilor de formare sunt in concordanta cu cele necesare desfasurarii activitatii
didactice la un nivel superior.

Ramanand la nivelul competentelor de invatare necesare pentru desfasurarea
activitatii didactice, foarte important de remarcat este faptul cd profesorii debutanti nu
pun accent pe anumite competente cerute de altfel, la angajarea in orice domeniu de
activitate (comunicarea in limbi straine, competente digitale si spirit antreprenorial),
acestea regasindu-se si la nivelul disciplinelor predate de catre cei mai multi dintre
profesorii debutanti intervievati. Acest fapt poate avea consecinte negative la nivelul
dezvoltarii unor convingeri eronate, cu privire la integrarea pe piata muncii a elevilor si a
adaptarii eficiente a acestora la realitatile economico — sociale.

Analizand nivelul de satisfactie ,.foarte mare” (45.60%) si ,,mare” (54.40%)
resimtit de cdtre cadrele didactice fata de oferta de formare profesionald, se poate
concluziona, la o prima vedere, ca oferta de cursuri de formare cat si modalitatea de
desfasurare a acestora este in concordantd cu nevoile de dezvoltare personald si
profesionald a profesorilor debutanti. Comparand insa nivelul de satisfactie cu optiunile
exprimate In procent de 41,27% de a modifica modalitatea de desfasurare a acestor
cursuri de formare s-a evidentiat o clara neconcordanta intre acestea, fapt ce diminueaza
validitatea stiintificA a rezultatului inregistrat la nivelul satisfactiei resimtite de

catre profesori.
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Ca si forma de perfectionare preferatd de catre profesorii debutanti, in mod
surprinzator, cele mai multe alegeri le-au inregistrat cursurile cu taxa din sistemul privat
(master — 31.86%, cursuri de scurtd durata — 26.37%, cursuri postuniversitare —
26.37%), chiar daca majoritatea cadrelor didactice debutante au urmat cursuri fara taxa
(54) puse la dispozitie de catre sistemul de invatamant. Atat obligativitatea acumularii de
credite prin participarea la aceste cursuri de formare din sistemul de invatamant, cat si
pot explica discrepanta Inregistratd intre importanta acordatd cursurilor din sistemul
privat si motivatiile participarii la cursurile din sistemul de stat.

Indiferent de natura sistemului care organizeaza si desfasoara astfel de cursuri de
formare profesionald pentru cadrele didactice, accentul este pus pe latura practica —
aplicativd (seminarii interactive, dezbateri, ateliere de lucru) in detrimentul celei
teoretice.

In anexa nr. 2, esantionul profesorilor debutanti intervievati este analizat in
functie de datele de identificare cerute, evidentiindu-se faptul ca cei mai multi dintre ei
(83.51%) isi desfasoara activitatea Tn mediul urban. Ciclul de scolarizare unde se regdsesc
cei mai multi profesori debutanti este cel gimnazial iar ca si discipline predate de catre
acestia, predomind Limba si literatura englezd (9) si Tehnologia informatiei si

comunicatiilor (T.I.C. - 8).

Cercetarea a fost efectuata de echipa profesorilor consilieri din cadrul

Centrului Judetean de Resurse si Asistenta Educationala, Braila

Director C.J.R.A.E., Briila Coordonator C.J.A.P., Briila
Prof. Marian Closca prof. Rodica Popa
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ANEXA 1

CHESTIONAR
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Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala, Braila
Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica, Braila

CHESTIONAR PRIVIND NEVOIA DE FORMARE A CADRELOR DIDACTICE
DEBUTANTE

STIMATI COLEG]I,

Acest chestionar face parte din studiul privind nevoia de formare a
profesorilor debutanti din invatdmantul romanesc §i se adreseaza tuturor cadrelor
didactice care nu au gradul didactic ,,definitiv”’, pana in acest moment.

Scopul chestionarului este acela de a contura o imagine realistd cu privire la
implicarea cadrelor didactice din Romania in activitatea de formare — perfectionare
continud, de aceea va rugdm sa raspundeti cat mai sincer la urmatoarele intrebari.

Va multumim!

1. Pentru buna desfagurare a activitatii didactice, considerati necesara perfectionarea
dumneavoastra profesionala ?
a) DA
b) NU

2. Care este importanta pe care o acordati perfectiondrii pentru dezvoltarea
dumneavoastrda personala si profesionala? (acordati o notd de la 1 la 5, unde 1=
minim, iar 5 = maxim)

Minim 1 2 3 4 5 Maxim

3. Ati urmat vreun curs de pregatire profesionald pana in acest moment?

a) DA. Continuati cu intrebarea nr.4

b) NU. Continuati cu intrebarea nr.9

4. Ce cursuri ati urmat pana in acest moment pentru perfectionarea dumneavoastra

profesionald?
Cursul a fost
Nr. Titlul cursului de formare Durata facutla o
crt. institutie de

stat privata
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5. Enumerati cel putin 3 argumente pentru care v-ati inscris la cursurile respective.

6. Precizati cel putin 3 competente pe care considerati ca le-ati dezvoltat in urma
cursurilor de formare la care ati participat.

7. Precizati nivelul de satisfactie resimtit in urma absolvirii cursurilor de
perfectionare mentionate.

a) Foarte multumit
b) Multumit

¢) Nemultumit

d) Foarte nemultumit
e) Deloc

8. Avand in vedere cursurile la care ati participat, ati modifica anumite aspecte
referitoare la modalitatea de desfasurare a acestora?
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10. Ce competente de invatare considerati ca va sunt necesare pentru a va desfasura

activitatea didacticd in cele mai bune conditii ?
In tabelul de mai jos notati un X pentru fiecare dintre acestea.

Nr. In foarte In mare In mica In foarte Deloc
crt. | Competenta de Invatare mare masura masura mica
masura masura
1. | Comunicare si relationare in
cadrul grupului social
(colectiv didactic, elevi,
parinti, etc)
2. | Comunicarea in limbi straine
3. | Competente digitale (TIC,
AEL)
4. | Spirit antreprenorial
5. | Capacitatea de gestionare a
diversitatii etnoculturale in
clasa de elevi
6. | Competente metodologice,
de comunicare si relationare
cu elevii cu C.E.S.
7. | Dezvoltarea personala si
profesionald
8. | Capacitatea de adaptare la
schimbare, inovare
9. | Managementul colectivului
de elevi
10. | Metode de predare — invatare
- evaluare
11. | Metodologia proiectarii
didactice
12. | Managementul proiectelor

educationale

11. In opinia dumneavoastra, ce alte competente ar presupune cariera didactica in
contextul perfectionarii si formarii continue? Enumerati cateva dintre acestea.

12. Care este motivatia dumneavoastra pentru a va implica In activitatile de

perfectionare profesionala? Enumerati cel putin doud aspecte.
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13.In ce misura considerati ci oferta de cursuri de perfectionare profesionald,

existentd la nivelul sistemului de invatdmant romanesc, satisface nevoia
dumneavoastra de dezvoltare personala si profesionala?

a) Deloc

b) Foarte nemultumit

¢) Nemultumit

d) Multumit

e) Foarte multumit

14. Specificati care este forma de perfectionare profesionald preferata:

a) Cursuri I.D.D.

b) Cursuri de scurta durata

c) Cursuri de masterat

d) Cursuri postuniversitare

e) Cursuri de perfectionare profesionald intermediate de ANPCDEFP
(Agentia Nationala Pentru Programe Comunitare In Domeniul Educatiei
Si Formarii Profesionale)

)  Altele. Care?.....ccueeeevieeieeeeeee e

15. Mentionati care dintre urmatoarele forme de activitate prezinta o importanta
deosebita 1n cadrul cursurilor de formare profesionald?
a) Dezbateri
b) Cursuri si seminarii
¢) Seminarii interactive
d) Ateliere de lucru
e) Prelegeri
D) AItele. Care?.....cc.uioiiiiiieieeee e

Mediul: a)Urban
b) Rural

Functia: a)Educator
b)Invatator
c)Profesor

Ciclurile de predare : a)Prescolar
b)Primar
¢)Gimnazial
d)Liceal
e)SAM

Va multumim!
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ANEXA 2

Structura esantionului

- Date de identificare ale respondentilor -
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MEDIUL DE REZIDENTA

16.49%

83.51%

O Urban B Rural ‘

Grafic nr. 7. Grafic referitor la distributia respondentilor in functie de mediul de
rezidenta in care isi desfisoara activitatea didactica.

FUNCTIA RESPONDENTILOR

84.61%

90% -

80% -

70%
60%

50%

40% -
30%

15.39%

20% -

10% -

0%-

Profesor Educator

Grafic nr. 8. Grafic referitor la distributia respondentilor raportata la functia pe
care o detin.
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CICLUL DE SCOLARIZARE iN CARE iSI DESFASOARA
ACTIVITATEA RESPONDENTII

50% - 49.45%
45% 1

40%

35%-

30% -+

25%-
20%- 16.48%
15% 1

20.87%

14.28%

10% -

5%

0%-

Prescolar Primar Gimnazial Liceal S.A.M.

Grafic nr. 9. Grafic referitor la distributia respondentilor in functie de ciclul de
scolarizare in care isi desfasoara activitatea didactica.
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DISCIPLINA PREDATA

Nr. Disciplina predata Numar
Crt.
1. | Limba si literatura engleza 9
2. | T.ILC. 8
3. | Limba si literatura romana 7
4. | Educatie fizica si sport 7
5. | Religie 7
6. | Limba si literatura franceza 7
7. | Discipline socio - umane 4
8. | Comert si servicii 3
9. | Tehnologii 3
10. | Economie 3
11. | Educatie muzicala 3
12. | Arta actorului 2
13. | Geografie 2
14. | Tehnologia industriei alimentare 2
15. | Istorie 2
16. | Educatie plasticd 2
17. | Matematica 1
18. | Limba si literatura germana 1
19. | Biologie 1
20. | Limba rromani 1
21. | Consiliere psihopedagogica 1
Tabel nr. 9. Tabel referitor la distributia respondentilor in functie de disciplina

predata.
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